Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Nadzorczej nr 02/09/2026 z dnia 15.09.2026 r.

Regulamin Komitetu Audytu
Unimot Spétka Akcyjna
z siedzibg w Zawadzkiem
(,,Spoétka”)

§1

Postanowienia ogdlne

Niniejszy Regulamin okresla zakres dziatania, kompetenciji i tryb pracy Komitetu
Audytu Unimot Spotki Akcyjnej (dalej ,Komitet”).

Komitet dziata zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 maja 2027 roku o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorcze publicznym (t.j. Dz. U. z 2025
r. poz. 1891, z pézn. zm.).

§2
Skiad Komitetu

W sktad Komitetu wchodzi od 3 do 5 cztonkdéw, w tym Przewodniczgcy Komitetu,
powotywanych przez Rade Nadzorcza.

Wiekszos¢ cztonkow Komitetu, w tym jego Przewodniczacy, jest niezalezna od
Spoétki. Kryteria niezaleznosci okreslone zostaty w art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11
maja 2027 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorcze
publicznym.

W sktad Komitetu wchodzi: (i) co najmniej jeden cztionek posiadajgcy wiedze i
umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych;
oraz (ii) przynajmniej jeden cztonek Komitetu posiada wiedze i umiejetnosci z
zakresu branzy w ktorej dziata Spotka lub poszczegdlni cztonkowie w okreslonych
zakresach posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy.

Przewodniczgcy Komitetu powotywany jest przez Rade Nadzorczg.

W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej wybranego do
Komitetu, przed uptywem kadencji catej Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza
uzupetni sktad Komitetu przez dokonanie wyboru nowego czionka Komitetu na
okres do uptywu kadencji Rady Nadzorczej. Przewodniczgcy Komitetu zapewnia
sprawne przejecie przez nowego cztonka Komitetu obowigzkéw wynikajgcych z
pracy w Komitecie.

Niezaleznie od sytuacji okre$lonej w ust. 5 powyzej, cztonek Komitetu moze byé w
kazdym czasie odwotany ze sktadu Komitetu uchwatg Rady Nadzorcze;j.

Rada Nadzorcza zapewnia aby sktad Komitetu spetniat wszelkie wymagania co do
sktadu Komitetu wynikajgce z ww. ustawy, w szczegdlnosci co do niezaleznosci
cztonkow Komitetu, branzy w ktérej dziata Spotka oraz posiadania wiedzy i
umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych. W
tym celu cztonkowie Rady Nadzorczej, przed ich powotaniem w sktad Komitetu,
sktadajg stosowne oswiadczenie.
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§3

Zadania i uprawnienia Komitetu

Zasadniczym celem Komitetu jest wspieranie Rady Nadzorczej jako statutowego
organu Spotki w wykonywaniu jej obowigzkow kontrolnych i nadzorczych, w
szczegolnosci w zakresie:

a)

b)

d)

monitorowania procesu sprawozdawczosci finansowej i sprawozdawczosci
zréwnowazonego rozwoju;

monitorowania skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej oraz systemoéw
zarzgdzania ryzykiem, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej i
sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju;

monitorowania wykonywania czynnos$ci rewizji finansowej, w szczegolnosci
przeprowadzania przez firme audytorskg badania ustawowego sprawozdan
finansowych lub atestacji sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju, z
uwzglednieniem wszelkich wnioskéw i ustalen Polskiej Agencji Nadzoru
Audytowego wynikajgcych z kontroli przeprowadzonych w firmie audytorskiej;

monitorowania skutecznosci audytu wewnetrznego oraz oceny adekwatnosci
zasobow funkcji audytu wewnetrznego;

sprawowania funkcjonalnego nadzoru nad audytem wewnetrznym w tym
formalne zatwierdzanie w formie uchwat Komitetu Audytu:

e Karty audytu wewnetrznego;

e rocznego i strategicznego planu audytu wewnetrznego;

e planu szkoleh audytu wewnetrznego;

e rocznego sprawozdania z dziatalnosci audytu wewnetrznego;

e Programu zapewnienia i poprawy jakosci audytu wewnetrznego;

e umébw z podmiotem zewnetrznym, ktdérych przedmiotem jest zlecenie
przeprowadzenia audytu podmiotowi zewnetrznemu (co-sourcnig), z
zastrzezeniem, ze ww. umowy Komitet zatwierdza przed ich
zawarciem.

Do zadan Komitetu w zakresie dziatalnosci biegtych rewidentéw i firmy
audytorskiej nalezg w szczegolnosci:

a)

kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy
audytorskiej, w szczegoélnosci w przypadku, gdy na rzecz Spotki Swiadczone
sg przez ww. firme inne ustugi niz badanie ustawowe sprawozdan finansowych
i atestacja sprawozdawczos$ci zrbwnowazonego rozwoju;

przeglad zbadanych przez biegtego rewidenta okresowych i rocznych
sprawozdan finansowych Spotki (jednostkowych i skonsolidowanych) oraz
sprawozdan (raportdéw) z badania (przegladu), w szczegodlnosci w zakresie:
zmian zasad polityki rachunkowosci, znaczgcych korektach wynikajgcych z
badania, zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi prowadzenia
rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowej;

przeglad poddanych atestacji przez firme audytorskg sprawozdan w ramach
sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju;
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d) informowanie Rady Nadzorczej Spotki o wynikach badania ustawowego
sprawozdan finansowych lub atestacji sprawozdawczosci zrbwnowazonego
rozwoju oraz wyjasnianie, w jaki sposéb to badanie lub atestacja przyczynity
sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej lub sprawozdawczosci
zrownowazonego rozwoju Spotki, a takze jaka byta rola Komitetu,
odpowiednio, w procesie badania lub atestaciji;

e) dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody
na swiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedgcych badaniem lub
atestacja;

f) opracowywanie polityki i procedury wyboru firmy audytorskiej do
przeprowadzania badania ustawowego sprawozdan finansowych lub do
atestacji sprawozdawczosci zréwnowazonego rozwoju, z uwzglednianiem
wymogow ustawowych;

g) opracowywanie polityki Swiadczenia przez firme audytorskg
przeprowadzajgcg badanie ustawowe sprawozdan finansowych (lub firme
audytorskg przeprowadzajgcg atestacje sprawozdawczosci zréwnowazonego
rozwoju), przez podmioty powigzanie z takg firmg audytorskg oraz przez
cztonka sieci takiej firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedgcych
badaniem lub atestacjg, z uwzglednianiem wymogow ustawowych;

h) przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji w sprawach dotyczgcych
wyboru firmy audytorskiej lub biegtych rewidentéw, zgodnie z politykami o
ktérych mowa powyze;j.

Do zadan Komitetu nalezy rowniez:

a) przedktadanie zalecen majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczosci finansowej i sprawozdawczos$ci zrdwnowazonego rozwoju
Sporki;

b) opracowywanie corocznego harmonogramu dziatan, okreslajgcego
podstawowe obowigzki Komitetu w danym roku obrotowym.

Wykonywanie przez Komitet czynnosci okreslonych niniejszym Regulaminem nie
zastepuje ustawowych i statutowych uprawnien i obowigzkow Rady Nadzorczej
ani tez nie zwalnia cztonkow Rady Nadzorczej z ich odpowiedzialnosci.

§4

Sposob dzialania Komitetu

Pracami Komitetu kieruje Przewodniczgcy Komitetu, a pod jego nieobecnosc¢
wyznaczony przez niego do tego celu staty lub czasowy zastepca
Przewodniczgcego Komitetu.

Komitet odbywa posiedzenia tak czesto, jak bedzie to niezbedne dla realizacji jego
zadan.

Posiedzenia Komitetu zwotuje jego Przewodniczgcy. Zawiadomienie o zwotaniu
posiedzenia, zawierajgce porzgdek obrad i termin posiedzenia, nalezy przekazacé
pozostatym cztonkom Komitetu nie pdzniej niz 7 dni przed posiedzeniem, a w
sprawach nagtych nie pozniej niz 1 dzien przed posiedzeniem.
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W posiedzeniach Komitetu mogg uczestniczy¢ wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej. Przewodniczgcy Komitetu moze zaprasza¢ na posiedzenia Komitetu
cztonkdw Zarzadu Spétki, pracownikdw Spoétki i inne osoby, ktorych udziat w
posiedzeniu jest wskazany do realizacji zadan Komitetu.

Przewodniczgcy ustala porzgdek obrad Komitetu, sprawuje tez nadzér nad
organizowaniem dystrybucji materiatbw oraz sporzgdzaniem protokotow z
posiedzen Komitetu.

Rekomendacje, wnioski, opinie i oceny Komitetu sg przyjmowane w drodze
uchwaty i prezentowane sg Radzie Nadzorczej przez Przewodniczgcego Komitetu
z poinformowaniem Zarzadu Spétki.

Komitet moze podejmowac uchwaty, jezeli na danym posiedzeniu obecna jest co
najmniej potowa jego cztonkow.

Uchwaty Komitetu podejmowane sg zwyktfa wiekszoscig gtoséw. W razie rownosci
gtoséw przewaza gtos Przewodniczgcego Komitetu.

Z przebiegu kazdego posiedzenia Komitetu, protokolant wyznaczony przez
Przewodniczgcego Komitetu, sporzgdza protokét podpisywany przez czionkéw
Komitetu uczestniczagcych w posiedzeniu. Protokét powinien zawierac¢: date i
miejsce odbycia posiedzenia, nazwiska cztonkow Komitetu i innych oséb
obecnych na posiedzeniu, porzadek obrad, tres¢ podjetych uchwat oraz wyniki ich
gtosowania.

Protokoty z posiedzen Komitetu wraz z wnioskami, zaleceniami i rekomendacjami
przedktadane sg Radzie Nadzorczej, a takze Zarzgdowi Spofki.

Komitet moze réwniez prowadzi¢ swoje prace oraz podejmowac uchwaty poza
posiedzeniami, w trybie analogicznym jak przewiduje regulamin Rady Nadzorczej
dla czynnosci tego rodzaju prowadzonych przez Rade Nadzorcza.

Do realizacji zadan Komitetu, Komitet moze korzysta¢ z zewnetrznych ekspertéw.

§5
Postanowienia koincowe
Obstuge Komitetu w zakresie organizacyjno — technicznym zapewnia Spotka.
Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie zmieni¢ niniejszy Regulamin.

Regulamin lub jego zmiany wchodzg w zycie z dniem ich zatwierdzenia przez
Rade Nadzorcza Spoiki.
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