Zatgcznik nr 1 do Uchwaty Rady Nadzorczej nr 04/04/2026 z dnia 21.04.2026 roku

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI RADY NADZORCZEJ UNIMOT S.A. W 2025 ROKU
WRAZ Z OCENA SYTUACJI SPOLKI, JEDNOSTKOWEGO | SKONSOLIDOWANEGO
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO, SPRAWOZDANIA ZARZADU Z DZIALALNOSCI

SPOLKI, SPRAWOZDANIA ZARZADU Z DZIALALNOSCI GRUPY KAPITALOWEJ,
OBEJMUJACEGO SPRAWOZDANIE ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU GRUPY
KAPITALOWEJ ORAZ WNIOSKU ZARZADU W SPRAWIE PODZIALU ZYSKU ZA ROK
OBROTOWY 2025

I SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI RADY NADZORCZEJ UNIMOT S.A. W ROKU
OBROTOWYM 2025

1. Skifad Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza Unimot S.A. (dalej takze ,Spétka”) w okresie sprawozdawczym od 1 stycznia
2025 r. do 31 grudnia 2025 r. sprawowata swoje czynnos$ci w nastepujgcym sktadzie:

1) Andreas Golombek — Przewodniczgcy Rady Nadzorcze;.

2) Czestaw Sadkowski — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej.

3) Magdalena Sikorska — Druga Wiceprzewodniczgca Rady Nadzorcze;j.

4) Lidia Banach-Hoheker - Cztonek Rady Nadzorczej.

5) Piotr Cieslak - Cztonek Rady Nadzorcze;.

6) Yiannis Petrallis - Cztonek Rady Nadzorcze;j.

7) Piotr Prusakiewicz - Sekretarz Rady Nadzorczej.

W okresie sprawozdawczym na mocy uchwaty nr 3/02/2025 z dnia 11 lutego 2025 roku na
Drugg Wiceprzewodniczacg Rady Nadzorczej powotana zostata Pani Magdalena Sikorska, a
na mocy uchwaty nr 4/02/2025 z dnia 11 lutego 2025 na Sekretarza Rady Nadzorczej
powotany zostat Pan Piotr Prusakiewicz. ' o

Czionkowie Rady Nadzorczej Andreas Golombek, Piotr Prusakiewicz oraz Lidia Banach —
Hoheker spetniajg kryteria niezaleznosci okreslone w Ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, a takze nie majg
rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogéinej
liczby gtoséw w Spétce.

2.  Skiad Komitetu Audytu.

W ramach Rady Nadzorczej funkcjonuje Komitet Audytu. Komitet Audytu Rady Nadzorczej
w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r. prowadzit dziatalno$¢ w nastepujgcym
skfadzie:

1) Lidia Banach — Hoheker — Przewodniczaca Komitetu Audytu.

2) Piotr Prusakiewicz - Czlonek Komitetu Audytu.

3) Piotr Cieslak — Czlonek Komitetu Audytu

W okresie sprawozdawczym nie doszto do zmian osobowych w sktadzie osobowym Komitetu
Audytu.

Zwazywszy, ze zgodnie z Ustawg z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym:



e w sktad Komitetu Audytu Spétki wehodzi przynajmniej 3 cztonkéw,

e wiekszo$¢ cztonkéw Komitetu Audytu, w tym jego Przewodniczacy, jest niezalezna od
danej jednostki zainteresowania publicznego w rozumieniu ww. Ustawy,
e przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych,
e przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu
branzy, w ktérej dziata Spolka,
Rada Nadzorcza stwierdza, ze w Spotce przestrzegane sg przepisy dotyczace powotania,
sktadu i funkcjonowania Komitetu Audytu.

W roku obrotowym 2025 Komitet Audytu realizowat zadania wynikajgce z obowigzujgcych
przepisbw prawa, a szczegoélowy zakres podjetych dziatan zostat ujety w sprawozdaniu
Komitetu ze swojej dziatalnos$ci. W roku 2025 Komitet Audytu odbyt 6 posiedzen realizujac w
petnym zakresie swoje podstawowe zadania, w szczego6lnosci:

e monitorowat procesy sprawozdawczos$ci finansowej i skutecznosé systeméw kontroli
tych procesow;

e monitorowat efektywno$é systeméw kontroli wewnetrznej i zarzagdzania ryzykiem, a
takze monitorowat skutecznosé funkcji audytu wewnetrznego i compliance;

e monitorowat realizacje czynnosci audytowych przez Audytora Wewnetrznego oraz
zatwierdzit roczny plan dziatalno$ci Audytora Wewnetrznego;

e monitorowat czynnosci rewizji finansowej prowadzone przez firme audytorska;

e udzielit zgody na swiadczenie przez firme audytorskg Spélki ustug niebedacych
badaniem ustawowym sprawozdan finansowych, polegajacych na atestacii
sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach czionkéw Zarzgdu i Rady
Nadzorcze;;

e udzielit rekomendacji Radzie Nadzorczej w sprawie wyboru firmy audytorskiej do
atestacji sprawozdania zréwnowazonego rozwoju Spétki.

Komitet Audytu na biezgco informowat Rade Nadzorczg o efektach swoich prac i przedstawit
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci w roku 2025.

3. Forma i tryb wykonywania nadzoru przez Rade Nadzorcza.

Rada Nadzorcza sprawowata staly nadzér nad dziatalno$cig Spdtki. Celem prawidiowego
wykonywania swoich funkcji Rada Nadzorcza pozostawata w statym kontakcie z Zarzgdem
Spoéiki, aktywnie uczestniczyta we wszystkich istotnych dla dziatalno$ci Spétki sprawach. Rada
Nadzorcza, zgodnie z postanowieniami Kodeksu spoétek handlowych oraz Statutu Spdétki,
a takze majgc na uwadze biezgce interesy Spétki, odbywata posiedzenia, omawiajac aktualne
sprawy Spétki oraz podejmujgc stosowne uchwaty. W roku 2025 Rada Nadzorcza odbyta 6
posiedzen (w tym posiedzenia w trybie zdalnym) w nastepujacych terminach:

e 11 lutego 2025 roku,

¢ 15 kwietnia 2025 roku,

¢ 28 maja 2025 roku,

e 23 lipca 2025 roku,

¢ 8 wrzesnia 2025 roku,

¢ 17 listopada 2025 roku.

4. Zakres prac Rady Nadzorczej w okresie sprawozdawczym.



W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza prowadzita staly nadzér kondycji Spéiki,
regularnie omawiajgc z Zarzagdem jej biezgcg sytuacje oraz wyniki finansowe Grupy
Kapitatowej w uktadzie rocznym, pélrocznym i kwartalnym. Przedmiotem szczegdinej analizy
byta rentowno$¢ funkcjonujgcych segmentéw operacyjnych Spoétki oraz plany rozwoju nowych
obszaréw biznesowych.
Rada sprawowata nadzér nad dziatalnoscig Spotki poprzez analize oraz weryfikacje informacji
oraz raportow przedktadanych przez Zarzad Spéiki i kadre zarzgdzajgca kluczowego szczebla.
Zakres analiz obejmowat w szczegélnosci:
(i) sytuacje majatkows i finansowa Spétki, w tym rzetelnosci i spéjnosci raportowania
okresowego;
(ii) aspekty operacyjne, inwestycyjne oraz kadrowe istotne dla ciggtosci spraw
funkcjonowania Spétki;
(iii) postepy w realizacji strategii i wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalno$ci
Spotki;
(iv) procesy decyzyjne Zarzgdu w tym tre$é podejmowanych uchwat oraz transakcje o
istothym wplywie na aktywa Spotki;
W) skutecznos¢ systemoéw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance
oraz audytu wewnetrznego, tadu korporacyjnego i obowigzkéw informacyjnych.
(vi) monitoring zewnetrznych kontroli i postepowan w szczegdlnosci kontroli
skarbowych.
Zarzad oraz kadra zarzgdzajgca kluczowego szczebla na biezaco dostarczata Radzie
Nadzorczej aktualizacji ww. danych, a takze istotne informacje o spétkach z Grupy
Kapitatowej. Przedkiadane materialy i raporty byly przedmiotem analizy podczas posiedzen
Rady Nadzorczej, prowadzonych z udziatem Zarzadu oraz kadry zarzgdzajgcej kluczowego
personelu. W procesie oceny rocznych sprawozdan finansowych aktywnie uczestniczyt
kluczowy biegly rewident, ktéry przedstawit Radzie Nadzorczej wnioski z przeprowadzonego
badania. Poza trybem formalnych posiedzen dziatalno$é Rady Nadzorczej, obejmowata
biezgce wsparcie merytoryczne Zarzadu poprzez udziat wroboczych spotkaniach i
konsultacjach.
W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza podejmowata w szczegélnosci uchwaly
dotyczace:
o Zatwierdzenia budzetu Spétki na rok 2025;
» Przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu wynikéw z oceny rocznych sprawozdan
finansowych za rok 2024 oraz oceny wniosku Zarzgdu dotyczacego pokrycia straty
Spofki za rok 2024;
» Przyjecia Sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci za rok 2024;
e Rozpatrzenia Sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach Zarzadu i Rady
Nadzorczej Spotki za rok 2024;
¢ Wydania opinii o uchwatach Zwyczajnego i Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki;
o Wyboru bieglego rewidenta do badania sprawozdan finansowych Spétki w latach
2025-2027,
o Wyboru firmy audytorskiej do atestacji sprawozdania zréwnowazonego rozwoju
Grupy Kapitatowej za lata 2025-2027
¢ Wydanie pozytywnej opinii w sprawie przyjecia programu lojalnosciowego dla
franczyzobiorcow stacji paliw Avia.

W roku 2025 Rada Nadzorcza prowadzita takze analizy oraz prace zmierzajgce do
wprowadzenia nowego systemu premiowania i programu motywacyjnego dla Zarzadu Spotki.



Il.  OCENA SYTUACJI SPOLKI W ROKU OBROTOWYM 2025 W UJECIU
SKONSOLIDOWANYM, Z UWZGLEDNIENIEM OCENY SYSTEMOW KONTROLI
WEWNETRZNEJ, ZARZADZANIA RYZYKIEM, COMPLIANCE ORAZ FUNKCJI
AUDYTU WEWNETRZNEGO

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sytuacje jednostkowa Spétki oraz skonsolidowang Grupy
Kapitatowej. Podstawg tej oceny byla analiza sprawozdan Zarzadu za rok 2025, a takze
biezgca weryfikacja danych operacyjnych przedstawianych przez Zarzad i kadre zarzadzajgca
kluczowego szczebla Radzie Nadzorczej i Komitetowi Audytu podczas posiedzen oraz w trybie
roboczym. W okresie sprawozdawczym Spétka konsekwentnie budowata swojg wartosé
biznesowsg i wzmacniata warto§é Grupy Kapitatowej, poprzez realizacje projektéw zbieznych
z celami Strategii Grupy oraz maksymalizujgc wykorzystanie potencjatu dotychczasowych
segmentéw biznesowych. Szereg przedsiewzie¢ organicznych i rozwojowych w roku 2025
przyczynia sie do dalszego, stabilnego rozwoju Grupy Unimot. W roku sprawozdawczym
Spotka konsekwentnie rozwijata segmenty niskoemisyjne. Uzyskano pozwolenie na budowe
pierwszej biogazowni rolniczej w Mdzewie, zrealizowano pierwszg w Polsce dostawe
zréwnowazonego paliwa lotniczego SAF, wzmacniajac pozycje segmentu Aviation jako
partnera gotowego do obstugi europejskich przewoznikéw w dobie dekarbonizacji. Spétka
rozpoczeta regularne dostawy biopaliwa HVQ 100 dia floty wiodacego operatora logistycznego.
Paliwo HVO100 udostepniono takze na kolejnych stacjach sieci paliw AVIA. W ramach
segmentu sieci stacji AVIA zainicjowano program lojalnoéciowy dla franczyzobiorcéw, pod
hazwg ,Wspdlny kurs z UNIMOT”. Jest to unikalny program na rynku, ktére daje partnerom
sieci Avia mozliwosé wspotuczestniczenia w wartosci tworzonej przez catg Grupe poprzez
udziat w akcjonariacie Spotki. W obszarze dziatari rozwojowych Spdétka zainicjowata projekt
wejscia w segment upstream powotujgc spotke Unimot Exploration and Production. Spétka
zainicjowata takze wejscie w sektor obronny poprzez spotke PZL Defence, ktéra bedzie
zajmowata sie produkcjg dronéw i rozwojem systemoéw antydronowych. W segmencie logistyki
kolejowej rozszerzono kompetencje transportowe na rynku miedzynarodowym poprzez
nabycie przez spétke zalezng Olavion 60% udziatéw w niemieckiej spoice kolejowej RBP-
Rheinische Bahnpersonal- und Verkehrsgesellschaft mbH. W segmencie energii elekirycznej
i OZE spotka zalezna UNIMOT Energia i Gaz uruchomita platforme zakupowag AVIA Solar -
narzedzie, ktére wspiera branze fotowoltaiczng i jednocze$nie wzmacnia obecho$é Grupy w
zielonym tancuchu warto$ci. W ramach wewnetrznej reorganizacji wtaczono spétke obrotu
energig elektryczng Tradea do Unimot Energia i Gaz, co pozwolito na skonsolidowanie
sprzedaz gazu i energii w jednej strukiturze i oferowanie klientom jeszcze bardziej
kompleksowy zakres ustug. Powyzej wskazane inicjatywy organiczne i rozwojowe w
kluczowych obszarach operacyjnych stanowig fundament stabilnego wzrostu wartosci Grupy
Kapitatowej oraz wzmacniajg jej przewagi konkurencyjne w dynamicznie zmieniajagcym sie
otoczeniu rynkowym. tad korporacyjny Spéiki opiera sie na zintegrowanych systemach
kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem oraz compliance, wspieranych przez niezalezna
funkcje audytu wewnetrznego. Rozwigzania te majg charakter zarédwno instytucjonalny jak i
operacyjny, a ich skuteczno$¢ wynika z bezposredniego wkomponowania mechanizméw
oceny ryzyk i kontroli w procesy biznesowe Spoétki. Za wdrazanie i biezgce funkcjonowanie
tych mechanizméw odpowiada kadra kierownicza i pracownicy wszystkich szczebli. W
strukturze Spétki funkcjonuje komérka audytu wewnetrznego, ktéra realizuje swoje zadania w
oparciu o zatwierdzong przez Rade Nadzorczg Karte Audytu Wewnetrznego. W roku
sprawozdawczym Rada Nadzorcza we wspétpracy z Komitetem Audytu na biezgco
monitorowata i oceniata funkcjonowanie systeméw wewnetrznych Spétki w oparciu ¢ dane
przekazywane przez Zarzad i kluczowy personel zarzadzajacy. Proces ten wspierat Audytor
Wewnetrzny, przedstawiajgc stosowny raport z oceny tych funkcji. W oparciu o zgromadzone
materialy, Rada uznaje, ze ww. systemy nie wykazuja istotnych nieprawidtowosci i dziatanie
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ww. systemow w kluczowych obszarach jest wlasciwe i adekwatne do skali dziatalno$ci Spétki
oraz Grupy Kapitatowej. W ocenie Rady wcigz istniejg jednak obszary wymagajace wdrozenia
dodatkowych dziatan, ktére zapewnig jeszcze wyzszg skuteczno$é systemoéw kontroli
wewnetrznej, audytu wewnetrznego i zarzgdzania ryzykiem. Za skuteczny uznano system
komunikacji z Zarzadem w zakresie przekazywania informacji o podejmowanych uchwatach
Zarzadu, sytuacji majgtkowej Spétki oraz o postepach w realizacji celéw strategicznych. W
odniesieniu do wymogoéw art. 382 § 3' pkt 5) KSH, Rada stwierdza, iz nie angazowata
doradcéw zewnetrznych w trybie art. 382" KSH, co skutkuje brakiem naleznego
wynagrodzenia z tego tytutu.

.  OCENA JEDNOSTKOWEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA ROK
OBROTOWY 2025

Zgodnie z art. 382 § 3 k.s.h. oraz § 20 pkt 2 lit. a Statutu Spétki, Rada Nadzorcza zapoznata
sie i dokonata oceny sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2025. Rada
Nadzorcza poddata ocenie sprawozdanie finansowe Spoékki sktadajgce sie z:
o Jednostkowego sprawozdania z sytuacji finansowej Spétki wykazujgcego sume
bilansowg w kwocie 958 042 199 ziotych;
» Jednostkowego sprawozdania z catkowitych dochodéw Spéiki wykazujgcego zysk
netto w kwocie 142 976 024 ztotych 65 groszy;
¢ Jednostkowego sprawozdania z przeplywéw pienieznych Spétki wykazujgcego poziom
przeptywbw pienieznych netto z dziatalnosci operacyjnej w kwocie 24 025 000 ztotych;
¢ Jednostkowego sprawozdania ze zmian w kapitale wtasnym Spétki wykazujgcego
poziom kapitatéw wtasnych w kwocie 392 333 092 ztotych.

Rada Nadzorcza kierujac sie wewnetrznymi ustaleniami oraz opinig biegtego rewidenta i
raportem z jednostkowego badania sprawozdania finansowego, pozytywnie ocenia
przedmiotowe sprawozdanie w zakresie jego zgodnosci z ksiegami, dokumentami i stanem
faktycznym. Rada stwierdza, ze przedtozone sprawozdanie zostato sporzadzone w sposéb
zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz rzetelnie oddaje finansowg i ekonomiczng
sytuacje Spoiki.

IV. OCENA SPRAWOZDANIA ZARZADU Z DZIALALNOSCI SPOLKlI ZA ROK
OBROTOWY 2025

Zgodnie z art. 382 § 3 k.s.h. oraz § 20 pkt 2 lit. a Statutu Spétki, Rada Nadzorcza zapoznata
sie i dokonata oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spdkki za rok obrotowy 2025. Rada
Nadzorcza pozytywnie ocenia przedmiotowe sprawozdanie w zakresie jego zgodnosci
z ksiegami, dokumentami oraz stanem faktycznym. Sprawozdanie przedstawia prawidtowy
obraz rozwoju oraz sytuacje finansowa i majgtkowg Spoiki.

V.  OCENA WNIOSKU ZARZADU CO DO PODZIALU ZYSKU ZA ROK OBROTOWY 2025
ORAZ WYPLATY DYWIDENDY

Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje wniosek Zarzgdu do Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia o podziale zysku netto za rok obrotowy 2025 i wyptacie dywidendy wynoszacej
6 ztotych na jedna akcje.

VI.  OCENA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO GRUPY KAPITALOWEJ UNIMOT S.A. W
ROKU OBROTOWYM 2025



Zgodnie z art. 382 § 3 Kodeksu spétek handlowych oraz Statutem Spétki, Rada Nadzorcza
zapoznata sie i dokonata oceny sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej za rok obrotowy
zakoriczony 31 grudnia 2025 roku. Rada Nadzorcza, opierajgc sie na wtasnych ustaleniach
oraz uwzgledniajgc opinie i raport biegtego rewidenta z badania rocznego sprawozdania
finansowego, ocenia przedmiotowe sprawozdanie pozytywnie. Rada potwierdza, Ze jest ono
zgodne z ksiegami, dokumentami jak i stanem faktycznym. Rada stwierdza, ze przediozone
sprawozdanie zostato sporzadzone w sposéb zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa
oraz rzetelnie oddaje finansowg i ekonomiczng sytuacje Grupy Kapitatowe;j.

VII. OCENA SPRAWOZDANIA ZARZADU Z DZIALALNOSCI GRUPY KAPITALOWEJ
UNIMOT S.A. W ROKU OBROTOWYM 2025

Zgodnie z art. 382 § 3 Kodeksu spétek handlowych oraz Statutem Spétki Rada Nadzorcza
zapoznata sie i dokonata oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej za
rok obrotowy zakorniczony 31 grudnia 2025 roku, w skiad ktérego wchodzi takze sprawozdanie
zréwnowazonego rozwoju Grupy Kapitatowej za rok 2025. Rada zapoznata sie takze z opinig
biegtego rewidenta z atestacji sprawozdania zréwnowazonego rozwoju za rok 2025. Rada
Nadzorcza kierujgc sie wiasnymi ustaleniami oraz opinig bieglego rewidenta z atestac;ji
sprawozdania zréwnowazonego rozwoju za rok 2025, pozytywnie ocenia przedmiotowe
sprawozdanie w zakresie jego zgodnosci z ksiegami, dokumentami i stanem faktycznym.

VIll. OCENA STOSOWANIA PRZEZ SPOLKE ZASAD tADU KORPORACYJNEGO ORAZ
SPOSOBU WYPELNIANIA OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH DOTYCZACYCH ICH
STOSOWANIA.

Spoétka stosuje zasady fadu korporacyjnego zawarte w zbiorze ,Dobre Praktyki Spoétek
Notowanych na GPW 2021” przyjete Uchwatg Nr 13/1834/2021 Rady Gietdy z dnia 29 marca
2021 r. (,Dobre Praktyki GPW 20217). Poza wskazanym zbiorem Spétka nie podlega innym
zasadom tadu korporacyjnego. Wedtug aktualnego stanu stosowania Dobrych Praktyk GPW
2021 Spoitka nie stosuje 3 zasad: zasada 2.1., zasada 2.2., zasada 2.11.6. Zasada 3.7 nie
znajduje zastosowania do Spotki.

W roku 2025 Spétka nie raportowata naruszenia ktorejkolwiek z zasad Dobrych Praktyk GPW
2021 do ktérych przestrzegania sie zobowigzata.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia zakres stosowanych przez Spétke zasad Dobrych Praktyk
GPW 2021 oraz sposéb wypetniania obowigzkéw informacyjnych w tym zakresie.

IX. OCENA ZASADNOSCI WYDATKOW NA CELE CHARYTATYWNE.

W zwigzku z zasadg 2.11.5 Dobrych Praktyk GPW 2021, przewidujgcg ocene Rady co do
wydatkéw Spétki na wspieranie organizacji spotecznych (cele charytatywne), Rada uznata za
zasadne poniesione w roku sprawozdawczym wydatki na ww. cele.



X.

WNIOSKI

Rada Nadzorcza, biorgc pod uwage wyniki oceny sprawozdania finansowego jednostkowego
i skonsolidowanego, sprawozdania Zarzgdu z dziatalno$ci Spotki i Grupy Kapitatowej w 2025
roku oraz majac réwniez na uwadze catoksztatt uwarunkowan, w jakich dziatata Spétka w 2025
roku, jak rowniez po zapoznaniu sie z opinig biegtego rewidenta Spétki z badania ustawowego
sprawozdan finansowych oraz opinig z atestacji sprawozdania zréwnowazonego rozwoju,
opiniuje pozytywnie ponizsze dokumenty oraz wnioskuje do Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki o:
a) zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2025,
b) zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalno$ci Spétki za rok 2025,
c) zatwierdzenie sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej za rok obrotowy 2025,
d) zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej za rok obrotowy
2025, zawierajgcego sprawozdanie zréwnowazonego rozwoju Grupy Kapitatowej za

War

Prze

2025 rok,

e) podjecie uchwaty o podziale zysku netto za rok obrotowy 2025 zgodnie z wnioskiem

Zarzadu,

f) udzielenie absolutorium Cztonkom Zarzgdu Spétki z wykonania przez nich obowigzkéw
w roku obrotowym 2025 roku.

sza 21 kwietnia 2026 roku
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Piotr Prusakiewicz
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Czestaw Sadkowski
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Piotr Cieslak
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Magdalena Sikorska
Wiceprzewodniczgca Rady
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Lidia Banach - Hoheker
Cztonkini Rady Nadzorczej



